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ФИО, должность наставников: Филиппова Е.В.. советник директора по воспитанию"
зам

квалификационной категории
Наставляемые: классные руководители 1-1 1 классов

наставническая поддержка педагогов, работающих по направлению <<реальные
дела <<Щвижения Первыю> в СОШ 7>

План действий на2024-2025 учебный год

действия сроки Заметки
Составление иЕдивидуaльных
образовательных треков

сентябрь Формирование умений работы с
документами, составJIения

рабочеЙ документации }л{ителя
Составление плана (программы)
реаJБньж дел Первых

сентябрь Формирование умений работы с
документами, составления
рабочей документации уIитеJuI

ПрофессиональнаlI встреча
От идей к действию (5 идей,
обсуждение, корректировка)

первtUI недеJIя
октября

Понимание значимости дел,
которые будут направлены на
реализацию цели
IIРОГРАММЫ ПЕРЫХ

Продуктивные общения по теме
наставничества

в течение года Формирование навыков работы
с ученическим активом школы

Подготовка и участие в

региональной РИП на базе школы
октябрь
ноябрь

Отработка умений работать в
команде, презентовать
пубrш,rчно планы и результаты
собственной педагогической
работы

Самообследование деятельности
фезультаты 1 полугодия )

декабрь-январь Аналитичекие пробы как
начаJIо формирования умений
проводить анz}лиз
профессионt}льных дел

Взаимопосещение мероприятий,
сIIланированных по направлению
деп Первых с последующим
анаJIизом

февраль Обогащение и
профессионillrьное развитие за
счет опыта коллег

Выявление проблем и пробелов в
работе по направлеЕию дел Первых
в рамках школы

март Умение выrIвJuIть проблемы с
целью постановки целей и
задач по их ликвидации

Презентация результатов работы
коплективу школы

апрель-май Опыт публичного выступления

Проектирование работы на
следующий учебный год.
Представление результатов работы
педагогическому коллективу

май-август Умение планировать
педагогическую деятельность


